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ACTA DE INSTALACION Y PRIMERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA
DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS

En la ciudad de Aguascalientes, Aguascalientes, siendo las 10:00 horas del dia lunes 8 de abril de 2024, en las
instalaciones de Fideicomiso Complejo Tres Centurias, con domicilio en Avenida 28 de agosto s/n, Colonia Barrio de
la Estacién, C.P. 20259, de esta ciudad, la LICENCIADA ANDREA YENEDIT CHAVEZ DiAZ, Directora General de
FICOTRECE LICENCIADA MELISSA HUERTA GONZALEZ, Directora Administrativa de FICOTRECE, LICENCIADA LIDIA
ELISA ESPARZA PLAZA, Coordinadora Juridica de FICOTRECE, TECNICO ALFREDO ACEVEDO DURAN, Titular de la
Unidad de Capital Humano y el CIUDADANO CHESSED HNAUM GUERRA DELGADO, Jefe del Departamento de
‘Recursos Mate riales y Servicios, se encuentran reunidos con el objeto de celebrar la Instalacién del Comité de Etica
de FICOTRECE, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia, mensaje de bienvenida y declaracién del Quérum Legal.

Consideracion y aprobaciéon del Orden del Dia.

3. Manifestacién expresa bajo protesta de decir verdad por parte de los integrantes del Comité, de no tener
conflicto de interés en los asuntos de la sesidn, o en su caso, excusarse y/o manifestar el conocimiento de
posible conflicto de interés de alguno de sus miembros, previo al desarrollo de la sesién o durante ésta, todo
lo anterior bajo protesta de decir verdad.

4. Nombramientos y Declaracion de Instalacién del Comité de Etica de FICOTRECE.

5. Lecturay en su caso, Aprobacion del Calendario de las Sesiones Ordinarias que celebrara el Comité de Etica
en el ejercicio 2024.

6. Lecturay en su caso, Aprobacién del Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica de FICOTRECE.

7. Asuntos Generales y Clausura de la Sesién. N

N

1. LISTA DE ASISTENCIA, MENSAIJE DE BIENVENIDA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL.

En el desahogo del punto nimero uno del Orden del Dia, se procedié al pase de lista de asistencia y mensaje de
bienvenida a los integrantes del Comité de Etica por parte de la Licenciada MELISSA HUERTA GONZALEZ, para efectos
de determinar el quorum legal necesario para dar inicio a la misma, encontrandose presentes todos sus integrantes,
siendo los siguientes:

LICENCIADA ANDREA YENEDIT CHAVEZ DIiAZ.
LICENCIADA. MELISSA HUERTA GONZALEZ
LICENCIADA LIDIA ELISA ESPARZA PLAZA
TECNICO ALFREDO ACEVEDO DURAN
CIUDADANO CHESSED HNAUM GUERRA DELGADO >

En uso de la voz, La LICENCIADA MELISSA HUERTA GONZALEZ declara la existencia del quorum legal para sesionar,
por contar con la presencia de la totalidad de los integrantes, procediendo a dar inicio a la presente sesién.
2. CONSIDERACION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

Continuando con el desarrollo de la sesién, se somete a consideracion de los presentes el Orden del Dia, solicitando
ifestar si estdn de acuerdo con los puntos del Orden del Dfa, manifestando los presentes su conformidad
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3. MANIFESTACION EXPRESA BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD POR PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL
COMITE, DE NO TENER CONFLICTO DE INTERES EN LOS ASUNTOS DE LA SESION, O EN SU CASO, EXCUSARSE Y/O
MANIFESTAR EL CONOCIMIENTO DEL POSIBLE CONFLICTO DE INTERES.

Los integrantes del Comité de Etica manifiestan expresamente que conocen y daran debido cumplimiento a las
obligaciones y atribuciones de su encargo, conforme al marco establecido en el Cdigo de Etica, Cédigo de Conducta,
los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica de la Administracién Publica Estatal, asi
como a la normativa vinculada a la materia propia de su encomienda.

Para tal efecto proceden a firmar bajo protesta de decir verdad, lo siguiente: /

MANIFESTACION BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD

Yo Licenciada Andrea Yenedit Chavez Diaz, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que conozco y daré debido cumplimiento a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo como Presidente del Comité de Etica, conforme
al marco establecido en el Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta, los
Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica de
la Administracién Publica Estatal, asi como a la normativa vinculada a la
materia propia de mi encomienda.

Yo Licenciada Melissa Huerta Gonzalez, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que conozco y daré debido cumplimiento a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo como Secretario Técnico del Comité de Etica,
conforme al marco establecido en el Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta,
los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica
de la Administracion Publica Estatal, asi como a la normativa vinculada a la
materia propia de mi encomienda.

Yo Licenciada Lidia Elisa Esparza Plaza, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que conozco y daré debido cumplimiento a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo como Vocal del Comité de Etica, conforme al
marco establecido en el Cddigo de Etica, Codigo de Conducta, los
Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica de
la Administracién Publica Estatal, asi como a la normativa vinculada a la
materia propia de mi encomienda

Yo Ciudadano Chessed Hnaum Guerra Delgado, manifiesto bajo protesta de
decir verdad, que conozco y daré debido cumplimiento a las obligaciones y
atribuciones de mi encargo como Vocal del Comité de Etica, conforme al
marco establecido en el Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta, los
Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica de
la Administracion Publica Estatal, asi como a la normativa vinculada a &=
materia propia de mi encomienda.

Yo, Técnico Alfredo Acevedo Durdn, manifiesto bajo protesta de decir
verdad, que conozco y daré debido cumplimiento a las obligaciones vy
atribuciones de mi encargo como Vocal del Comité de Etica, conforme al
marco establecido en el Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta, los
Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica de
la Administracidén Publica Estatal, asi como a la normativa vinculada a la

ON DEL COMITE DE ETICA DE FICOTRECE.
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Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 15, 23, 24, 25, 26, 27, 28 y ARTICULO
SEGUNDO y TERCERO TRANSITORIOS, de los “Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etica

de la Administracién Publica Estatal”, se procede a la integracién del Comité de Etica de FICOTRECE, de la siguiente
forma:

1 LICENCIADA ANDREA YENEDIT CHAVEZ DIAZ - Presidenta del Comité de Etica.

il LICENCIADA MELISSA HUERTA GONZALEZ - Secretaria Técnica del Comité de Etica.
. LICENCIADA LIDIA ELISA ESPARZA PLAZA- Vocal del Comité de Etica.

Iv. CIUDADANO CHESSED HNAUM GUERRA DELGADO- Vocal del Comité de Etica.

V. TECNICO ALFREDO ACEVEDO DURAN- Vocal del Comité de Etica.

Los integrantes del Comité durardn en su encargo tres afios, por lo que, la Licenciada Andrea Yenedit Chavez Diaz, se
dirige a los integrantes del Comité de Etica para tomarles la protesta de Ley: ¢Protestan cumplir y hacer cumplir la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Aguascalientes, las Leyes que de
ellas emanen, asi como desempefiar leal y patridticamente bajo los principios de disciplina, legalidad, objetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el
servicio publico, el cargo de integrante del Comité de Etica que se les ha conferido?.

Contestando la totalidad de los designados a formar parte del Comité de Etica, en los siguientes términos: "Si
protesto".

La Licenciada Andrea Yenedith Chévez Diaz, en uso de la voz manifestd: “si asi fuere que el Estado de
Aguascalientes nos lo reconozca y si asi no se hiciere que el Estado de Aguascalientes nos los demande”.

Conforme lo anterior y habiendo aceptado bajo protesta el cargo conferido, se hace la declaracién legal y
formal de la Instalacién del Comité de Etica de FICOTRECE.

5. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL CALENDARIO DE LAS SESIONES ORDINARIAS QUE CELEBRARA
EL COMITE DE ETICA EN EL EJERCICIO 2024.

Afin de dar cumplimiento al articulo 16 de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los Comités de Etic
de la Administracién Pdblica Estatal, tomando en consideracién los tiempos establecidos en los Lineamientos, se pone
a consideracidn de los integrantes del Comité de Etica de FICOTRECE, el siguiente:

CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS DEL COMITE DE ETICA DEL EJERCICIO 2024
SESIONES ORDINARIAS FECHA

PRIMERA SESION ORDINARIA 08/04/2024

SEGUNDA SESION ORDINARIA 05/07/2024

TERCERA SESION ORDINARIA 06/12/2024

El presente calendario podrd estar sujeto a modificaciones y actualizaciones de acuerdo a las sesiones que, en su caso,
se celebr,
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Los integrantes del Comité de Etica Aprueban por Unanimidad el Calendario de Sesiones Ordinarias del Comité de
Etica del Ejercicio 2024.

6. LECTURA Y EN SU CASO, APROBACION DEL DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA DE
FICOTRECE.

A fin de dar cumplimiento al articulo 15 fraccién 11l y 16 de los Lineamientos Generales para el Funcionamiento de los §

Comités de Etica de la Administracién Publica Estatal; el Presidente del Comité de Etica informa que se elaboré,el
Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica de FICOTRECE, el cual incluye como puntos principales, los siguientey:
“PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL COMITE DE ETICA
DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS”

OBJETIVO GENERAL: Promover entre los servidores Publicos del Fideicomiso Complejo Tres Centurias (FICOTRECE),

los Codigos de ética y de Conducta, para su facil aplicacion.

El presente Programa Anual de Trabajo, tiene como finalidad de establecer los objetivos, metas y actividades
especificas que llevara a cabo el Comité de ética a lo largo del ejercicio 2024, para orientar y dar certeza sobre el
comportamiento ético al que deben sujetarse en su quehacer cotidiano, la prevencidn de conflictos y delimitacion de
la actuacién de los servidores publicos en situaciones especificas.

FECHA DE MECANISMO DE
N°® BJETIV IVID ET.
9 9 ACTIVIDAD META INCIO VERIFICACION
Definir los
temas de las
Platicas y cursos
Sensibilizar a los Servidores de czzasmt;c;on
Publicos del FICOTRECE a través Ao s8 .
S . brindard a los Mejorar el iz . .
de la capacitacién en materia . - Documentacidn de asistencia,
PN . servidores ambiente de . ; -
1 civica, ética, integridad, - ) Abril fotografias, evaluaciones,
. X publicos para | trabajoy la cultura
prevencién de conflictos de S encuestas.
2 ; X que su organizacional.
interés, cultura de la legalidad y P
actuacion sea
derechos humanos.
apegada al
Codigo de ética
y al Codigo de B
conducta
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Lo rectores del Cédigo julio ) S
principios de respeto pleno a la de que los iy g fotografias, publicacién en el
L L : . de ética, del Cédigo e e
Dignidad Humana en el ejercicio Servidores sitio web institucional.
: ; o de Conducta para
de sus funciones, asi como la Pdblicos del revenir conductas
implantacién de acciones que FICOTRECE P ;
. que sean contrarias
mejoren la conducta que sea tengan un 5
5 - a la ética.
contraria a la ética desarrollo
integral y el
buen ejercio de
su funcién
publica.
Canal por
medio del cual
se podran Identificar las
presentar conductas que son
denuncias a contrarias a la ética
Implementacién de mecanismos través de un y vulneran el
para la recepcion de reportes de buzén Cddigo de ética y al ) publicacién en el sitio web
- - " septiembre TR
casos y solicitudes de electrénico Cddigo de institucional.
informacién derivado de conducta, asi como
conductas la recepcion de
contrarias al reportes en caso
Cddigo de ética | de incumplimiento.
y al Cédigo de
conducta
Elaborar un
diagndstico
Identificar posibles dreas al que permita dar
interior del FICOTRECE en las que a conocer .
. . ¢ p Detectar y prevenir
se requieran realizar acciones de las dreas o .,
. iz . cualquier tipo de Acta de sesion donde se
mejora para la prevencién de susceptibles a octubre

incumplimientos a los principios y
valores del Cédigo de Etica,
Cédigo de Conducta.

faltas contra el
cadigo de
ética y el codigo
de conducta

conducta que sea
contraria a la ética

aprueba el diagndstico.
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Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica, mismo que se anexa a la presente Acta.

Por lo anterior, se somete a consideracién de los integrantes del Comité de Etica el Programa Anual de Trabajo
del Comité de Etica, para lo cual pide a los integrantes manifiesten si estan de acuerdo con el mismo; a lo que todos
manifestaron su conformidad con el mismo.

El presente programa podra estar sujeto a modificaciones y actualizaciones de acuerdo a las actividades que,
€n su caso, se programen.

Los integrantes del Comité de Etica de FICOTRECE Aprueban por Unanimidad el Programa Anual de Trabajo
del Comité de Etica.

7. ASUNTOS GENERALES Y CLAUSURA DE LA SESION.

No habiendo Asuntos Generales que tratar y agotados los puntos del Orden del Dia, se da por terminada la
presente sesion, levantandose la presente acta firmando todos los que en gfla intervinieron y quisieron hacerlo.

LICENCIABAANDREA YENEDIT CHAVEZ DIAZ
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DE FICOTRECE

N ) ZIA
LICENCIADA MELISSA HEERTA GONZALEZ tSA ESPARZA PLAZA

SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE ETICA DE VOCAL DEL COMITE DE ETICA DE FICOTRECE
FICOTRECE
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C. CHESSED HNAUM GUERRA DELGADO
VOCAL DEL COMITE DE ETICA DE FICOTRECE
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TECNICO ALFREDO ACEVEDO DURAN
VOCAL DEL COMITE DE ETICA DE FICOTRECE
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