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Por medio del presente, hago de su conocimiento que el Comité Técnico Fideicomiso Complejo Tres
Centurias, en ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 16 de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas; DECIMO PRIMERO del “Acuerdo por el que se dan a conocer los 2
Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General d 3
Responsabilidades Administrativas”, emitido por el Comité Coordinador del Sistema Naciongl ("}'53 qé‘,"
@ < | Antic rrupcién y publicado en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 12 de octubre de 2018; ;é_-"ﬁgg 55 A
gy segundo de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes; 5° fraccion 1,/60 §5 ;‘?i—' :§
idn 111, 10°, 11°y 53, de la Ley Orgénica de la Administracion Publica Estatal; 2° segundo par Yoo & :f:“ g
% ion 111, 5°, 23, 24, 40, 41 fraccién VIl y 45 de la Ley para el Control de las Entidades Paraestatal - Q‘fg Y
ado de Aguascalientes; y, 1°, 2°, 5°, 6°, 9° fraccién |, inciso a), 10, 13 fraccién Il 'y §§
<

ento Interior del Fideicomiso Complejo Tres Centurias; ha tenido a bien emitir el “C
NDUCTA DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS”, mismo que se anexa dent
presente para su comprensién y aplicacién en el desempefio de sus funciones publicas.
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Di‘;:ho instrumento normativo, tiene como finalidad ser la guia para que en nuestra actuacion diaria
como servidores publicos impere una conducta digna para llevar a cabo el ejercicio y desempefio
honesto, correcto y eficiente que responda a las necesidades de la sociedad en general, asf como de
mejorar el clima organizacional, prevenir cualquier tipo de discriminacién y los conflictos de
intereses, brindar la igualdad de oportunidades, el trato entre géneros libre de violencia y en Ia

‘ >/ (\'\ prevencion de la ocurrencia de actos de acoso laboral, hostigamiento y acoso sexual.
L
P / f\} (;j Por lo anterior, les hago una atenta invitacion para conocer, leer y comprender el “CODIGO DE \
~—--— CONDUCTA DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS. |
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Sin otro particular, envio a ustedes un cordial saludo.
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No. De Oficio Circular: DG/F/001/23.
Asunto: Se remite Codigo de Conducta
del Fideicomiso Complejo Tres Centurias.

Aguascalientes, ags a 27 de diciembre de 2023.

SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS
DEL FIDEICOMISO COMPLEIO TRES CENTURIAS
PRESENTES.

Por medio del presente, hago de su conocimiento que el Comité Técnico Fideicomiso Complejo Tres
Centurias, en ejercicio de las facultades que le confieren los articulos 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; DECIMO PRIMERO del “Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas”, emitido por el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion y publicado en el Diario Oficial de la Federacién en fecha 12 de octubre de 2018; 5°
parrafo segundo de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Aguascalientes; 5° fraccion I, 6°
fraccién lll, 10°, 11°y 53, de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal; 2° segundo pérrafo
fraccion I, 5°, 23, 24, 40, 41 fraccion Vil y 45 de la Ley para el Control de las Entidades Paraestatales
del Estado de Aguascalientes; y, 1°, 2°, 5°, 6°, 9° fraccidn |, inciso a), 10, 13 fraccién Ill y X del
Reglamento Interior del Fideicomiso Complejo Tres Centurias; ha tenido a bien emitir el “CODIGO
DE CONDUCTA DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS”, mismo que se anexa dentro del
presente para su comprension y aplicacion en el desempeiio de sus funciones publicas.

Dicho instrumento normativo, tiene como finalidad ser la guia para que en nuestra actuacién diaria
como servidores publicos impere una conducta digna para llevar a cabo el ejercicio y desempefio
honesto, correcto y eficiente que responda a las necesidades de la sociedad en general, asi como de
mejorar el clima organizacional, prevenir cualquier tipo de discriminacién y los conflictos de
intereses, brindar la igualdad de oportunidades, el trato entre géneros libre de violencia y en la
prevencion de la ocurrencia de actos de acoso laboral, hostigamiento y acoso sexual.

Por lo anterior, les hago una atenta invitacién para conocer, leer y comprender el “CODIGO DE
CONDUCTA DEL FIDEICOMISO COMPLEJO TRES CENTURIAS.

Sin otro particular, envio a ustedes un cordial saludo.
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ANPREAYENEDIT CHAVEZ DiAZ
DIRECTORA GENERAL
FIDEICOMISO ZOMPLEJO TRES CENTURIAS.
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